Kom met jouw skills ons team versterken.

Wij streven naar constante kwaliteit en service.

Verder staat vakmanschap wat is overgedragen van generatie op generatie (sinds 1884)
bij ons wvoorop.

Traditionele barbiersvaardigheden en eigentijdse technieken worden bij ons gemixt
om onze klanten een passende look te geven.

Je krijgt bij ons alle ruimte voor je eigen creatieve vrijheid en bieden je ook

de ruimte om jezelf verder te ontwikkelen.

NEW YORK BARBERSHOP staat bekend om de goede sfeer, je komt te werken
in een team waar gezelligheid troef is, je behandelt een diversiteit aan klanten,
waar mooie verhalen worden gedeeld en goede gesprekken worden gevoerd.

En dat ook nog eens op een van de mooiste locaties in Rotterdam, en met goede
arbeidsvoorwaarden.

Het Rotterdamse familiebedrijf bestaat 141 jaar, opgericht door de
familie Lagerman.

Door de jaren heen is NYB een solide bedrijf gebleken die goed zorgt voor zijn
medewerkers. Naast een vast team waarvan sommige al decennia lang bij NYB werken,
hebben wij ook zeer goede vakmensen begeleid in de groei naar een eigen onderneming.
We bieden baanzekerheid in een veilige werkomgeving en in een team van

sympathieke collega’s. Je krijgt uitzicht op een vaste aanstelling en een
pensioenregeling. Hiernaast hanteren we zeer goede arbeidsvoorwaarden, boven het
CAO niveau van de kappersbranche.

Ben je net als ons..

Je vindt het leuk om bij klanten een perfecte coupe te knippen waarin je jou
signatuur en creativiteit kwijt kan. Je hebt minimaal 2 jaar werkervaring,
je beheerst de Nederlandse taal en spreekt ook nog een woordje Engels.

Je bent servicegericht, sociaal en positief ingesteld. Je houdt ervan om in
een team te werken en elkaar te motiveren en inspireren.

Meld je dan aan met je CV voor een vrijblijvend gesprek via
info@newyorkbarbershop.nl, t.a.v. Robert Lagerman.
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